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PREFEITURA os

TERMO DE FOMENTO N° 09/2021

‘ |

QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE
MUNICIPAL DE  |ADMINISTRACAO DO
MUNICiPIO DE MARABA-PA E A LIGA
PARAENSE DE KARATE INTERESTILOS -

LIPAKI.

O MUNICIPIO DE MARABA, pessoa juridica de direito piblico
o n° 27.993.108/0001-89, com sede a Avenida VP8, Folha 26, Quadra 07, Lotg 04 — CEP.68.509-060, Nova
Maraba, nesta cidade de Maraba, doravante denominado CONVENENTE, |neste ato representado pelo
Ordenador da Unidade Or¢amentaria de Despesa Publica, o Secretario Munjcipal de Administragdo SR.
JOSE NILTON DE MEDEIROS, brasileiro, separado, portador da Carteiral de Identidade n°® 4269341 —
SSP/PA, inscrito no CPF sob o n° 287.965.354-15, residente na Rua Rio Grande do Sul, Quadra 148, n°21,
Belo Horizonte, Maraba/PA; e a LIGA PARAENSE DE KARATE INTERESTILOS - LIPAKI, sociedade civil,
sem fins lucrativos portadora do CNPJ: 04.208.159/0001-57 com sede & rua Sdo Pafilo, N° 50 - Km 01, Bairro Sao
Felix, CEP: 68.560.000, Marabé/Para neste ato representado por seu Presidente SR. OSIVAN ALVES DA SILVA,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade n° 5434248-SSP/PA, sob o n° CHF 570.220.702-53, residente rua
S3o Paulo, N° 50 -Km 01, Bairro Sdo Felix, municipio de Marab4, resolvem celebraf o presente Termo de Fomento,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, nas c@rrespondentes Lei de Diretrizes
Orgamentarias € Lei Orgcamentéaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, consoante 0 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 8269/2021 e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

nterno, inscrito no CNPJ sob

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
I - O presente Termo de Fomento tem por objeto a manutengdo e funcionamento do Projeto: “ESPERANCA”, que
pretende oportunizar o atendimento, ocupagio e o acompanhamento de jovens ¥avés do esporte futebol com

ampliagdo do trabalho da LIPAKI nas areas de expansdo, especificamente nas ardas de risco social iminente do
municipio de Maraba com a implantag@o nos bairros estes considerados zona periférica.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

I Efetuar 2 ENTIDADE o repasse para custeio do objeto desta fomento, no valor dg
mil, quatrocentos e setenta e trés reais e noventa e trés centavos), a ser pago em
 PARAENSE DE KARATE INTERESTILOS - LIPAKI, para execugao do prese
apresentagdo dos comprovantes, referentes as despesas efetuadas;
II - Supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa e quant
decorréncia desta fomento, bem como apoiar tecnicamente
termo;

111 - Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessarias para o e

decorrentes deste Termo de Fomento, sempre que verificada alguma irregularidad

parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes.

RS 58.473,93 (cinquenta e oito
arcela unica, em favor da LIGA
te Termo de Fomento, mediante

itativamente, os servigop prestados pela ENTIDADE em
a ENTIDADE na exeq

icio das atividades objeto deste

cato cumprimento das obrigagoes
e, sem prejuizo da retengdo das

Paragrafo Unico: E obrigacio da ENTIDADE, manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica

da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

I — Executar o servico socioassistencial a que se refere a Clausula Primeira, confornje Plano de Trabalho;

11 — Zelar pela manutengdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as
definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo comissdo Geral de Selegdo, Monitora
[11 - Proporcionar amplas e iguais condigoes de acesso a populag@o abrangida pelos
discriminagdo de qualquer natureza;

diretrizes técnicas e operacionais
ento e Avaliagdo;
ervigos assistenciais a saide, sem
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IV — Manter recursos humanos ¢ materiais e equipamentos sociais adequados e compj ativeis com o atendimento dos
servigos assistenciais a satide que os obriga a prestar, com vistas ao dos objetivos dest¢ Termo de Fomento;
V — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na preftagdo dos servigos objeto desta
fomento, conforme estabelecido na clausula primeira;
VI — Apresentar, mensalmente, ao MUNICIPIO, até o 5° dia 0til do més subsefjuente, por meio do relatorio
circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que 0s recursos financeirop recebidos foram aplicados nas
acgdes previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo nominal e documentos de todod os atendidos;
VII — Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cl4usula oitava da presente Termo de Fomento;
VIII — Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos beneficiarios
das agdes colaboradas a disposigdo dos 6rgéos fiscalizadores, e ainda, manter registro§ contabeis especificos relativos
aos recebimentos de recursos oriundos da presente Termo de Fomento;
IX — Assegurar a0 MUNICIPIO através da Secretaria de Planejamento e Contr¢le e Secretaria Municipal de
Administragéo as condigdes necessarias a0 acompanhamento, supervisdo, fiscalizaggo e avaliagdo da execugdo e dos
resultados dos servigos objeto deste Termo de Fomento;
X — Apresentar mensalmente (nos casos dos recursos financeiros parcelados), na ocasigo da prestagdo de contas, copias
de CND, CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Tralalhistas atualizadas;

—. XI — Apresentar mensalmente até o 5° dia util do més Relatorio Circunstanciado do afendimento oferecido;
XII — Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formuladod, com vistas a contribuir com o
planejamento do atendimento no &mbito municipal;
XIII — Apresentar mensalmente extrato e conciliagdo bancaria;

CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE deveré atender o artigo 22 da Lei (Trdinéria n° 13.019, de 31.07.14,

contendo:

I - diagnéstico da realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser| demonstrado o nexo entre essa

realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

Il - descri¢gio pormenorizada de metas quantitativas ¢ mensuraveis a serem atijgidas e de atividades a serem

executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou pbter, bem como quais serdo os

meios utilizados para tanto;

111 - prazo para a execugdo das atividades ¢ 0 cumprimento das metas;

IV - defini¢do dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados parg a aferi¢gdo do cumprimento das

metas;

V - elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com 0s pregos pratichdos no mercado ou com outras

parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragio dgsses custos, tais como: cotagoes,
~ tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicages especializadas ou quaiquuer outras fontes de informagao

disponiveis ao publico;

VI - plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela administrag@o piblica;

VII - estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previde iarios e trabalhistas das pessoas

envolvidas diretamente na consecugio do objeto, durante o periodo de vigéncia proppsto;

VIII - valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compdtivel com os gastos das etapas

vinculadas as metas do cronograma fisico;

IX - modo e periodicidade das prestagdes de contas, compativeis com o periodo de rdalizagdo das etapas vinculadas as

metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo se admitindo periodicidade superjor a 01 (um) ano ou que dificulte

a verificagdo fisica do cumprimento do objeto;

X - prazos de anélise da prestagio de contas pela administragao publica responsavel jpela parceria.

Paragrafo 1° - Excepcionalmente, admitir-se-a a ENTIDADE propor a reformul§¢do do Plano de Trabalho, sendo

vedada a mudanga de objeto. Cabera ao Monitoramento da Secretaria de Municipal Rlanejamento e Controle, apreciar a

solicitagdo e manifestar-se a respeito no prazo maximo de trinta dias.

Paragrafo 2° - Constardo como anexos do instrumento de parceria:
I - o plano de trabalho, que dele ¢ parte integrante e indissociavel;

II - o regulamento de compras e contratagdes adotado pela organizagio da sociedaqe civil, devidamente aprovado pela
administra¢do publica parceira.
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CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR DA PARCERIA

Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n° 13.01

servidora concursada efetiva, a Sr* Alyne Dias Morais Carneiro — CPF: 688.(

Municipal de Planejamento e Controle, Gestor da presente parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACff

Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinaria n® 13.0
Monitoramento e Avaliagdo, designada pelo Portaria Municipal n® 08/SEPLAN-PX
avaliagdo da presente parceria.

CLAUSULA SETIMA — DAS IRREGULARIDADES
Qualquer irregularidade concernente as clausulas deste Termo de Fomento sera ofici
Controle, que deliberara quanto & implicagdo de suspensao e demais providencias ca

). de 31.07.14, fica designado o
10.682-04, lotada na Secretaria

(0]
19, de 31.07.14, a Comissdo de
M, realizard o monitoramento e

aia a Secretaria de Planejamento €

veis.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre 0s crylaboradores.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

Este Termo de Fomento tera a vigéncia a partir da data de assinatura e Publicagdo, ch

meses, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade
justificada, a ser apresentada a administragdo publica em, no minimo, 30 (trinta)
previsto.

Paragrafo tinico. A prorrogagdo de oficio da vigéncia do TERMO DE FOMENT(

piblica quando ela der causa a atraso na liberagao de recursos financeiros, limitada ao

CLAUSULA NONA - DO VALOR
O valor total estimado da presente Termo de Fomento ¢ de R$ 58.473,93 (cinquenta

término previsto para 07 (sete)
civil, devidamente formalizada e
dias antes do termo inicialmente

deve ser feita pela administragdo
exato periodo do atraso verificado.

p 0ito mil, quatrocentos e setenta

e trés reais e noventa e trés centavos), onerando a seguinte rubrica org:amergéria da Secretaria Municipal de

Administracdo / Gabinete do Prefeito:

08.244.0008.2.485 — Apoio a Ass Liga Paraense de Karaté Int —3.3.50.43.00 — Suby
do Sio Felix — R$ 58.473,93 (cinquenta e oito mil, quatrocentos e setenta e trés reais

CLASULA DECIMA - DAS PRESTAC()ES DE CONTAS
A ENTIDADE prestaré contas a0 MUNICIPIO, da seguinte forma:

engdes Sociais — Vereador Marcio
e noventa e trés centavos)

A ENTIDADE apresentara a Secretaria Municipal de Planejamento prestacdo de cox}as, parcial e anual, de acordo com

as instru¢des normativas vigentes Municipal e do Tribunal de Contas do Estado:
1) A Prestagio de Contas dos recursos finan
término da vigéncia do Termo de Fomento, e elaborada de acordo com as normas de
pela Controladoria Geral do Municipio: devendo conter a documentagdo comprov.
aplicacdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme descrito no Plano de Trab
relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios conciliad

ceiros, devera ser apresentada ao MUNICIPIO, até 30 (trinta) dias, apds o

tontabilidade e auditoria expedidas
ora (via original e uma copia) da
ho, devidamente acompanhado de
s, evidenciando a movimentagao o

recurso e rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas; certiddo negatiy
a Previdéncia Social (CND) — (CNDT) e FGTS (CRF), relagao nominal das familia
11) Prestagio de contas anual: devera ser apresentada até 31 de Janeiro do exer

a de regularidade de situac@o junto
atendidas.
icio subsequente, nos moldes das

instrugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado de Par4 e Municipio (prgstagdo de contas do recurso total
recebido no exercicio, incluindo rentabilidade). Eventuais saldos nao utilizados Meverdo ser restituidos aos cofres

municipais até 31 de dezembro do exercicio a que se refere o repasse (em conformi
III) Apresentar a prestagdo de contas parcial e anual, a ser protocolizada Secre
Controle, que encaminhara a Controladoria Geral do Municipio para analise e emis

ade com o Plano de Trabalho).
ria Municipal de Planejamento ¢
a0 de parecer:
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a) Certificado de Auditoria (Parcial e final);
b) Parecer de Prestagio de Auditoria.

Paragrafo 1° - Para fins de comprovagao dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetugdas em data anterior ou posterior

a vigéncia do Fomento.

Paragrafo 2° - Ndo poderao ser pagas com recursos do Fomento, despesas decorrentg
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administ]

Paragrafo 3° - A falta de prestagdo de contas nas condigoes estabelecidas nesta Clau
Controladoria Geral do Municipio e ou pela Comissdo Geral de Monitorame
Parcerias da Prefeitura de Marab4, importara na suspensdo das liberagoes
impropriedades ocorridas.

CLAUSULA ONZE - DAS RESPONSABILIDADES DA ORGANIZACAO DA
Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pe
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custei

A responsabilidade exclusiva da organizagao da sociedade civil pelo pagam
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos a execugio ao adimplemento do obj

et
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo pﬁblicF

qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢ao a sua execugao.
CLAUSULA DOZE — DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCA
O controle e a fiscalizacdo da execugdo do presente ajuste ficardo sob encargg
Planejamento.

Paragrafo 1° - Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das e
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processo
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela lei vigente, bem
objeto.

Paragrafo 2° - Fica estabelecida a obrigagdo de a organizagdo da sociedade civi
celebrar com fornecedor de bens ou servigos com a finalidade de executar o obje
acesso dos servidores ou empregados dos 6rgdos ou das entidades publicas repass:

i

5 de multas, juros, taxas ou mora,
acao.

fula, ou a sua ndo aprovagdo pela
to e Avaliacdo dos Termos de
bsequentes até a corre¢do das

SOCIEDADE CIVIL
gerenciamento administrativo e
, de investimento e de pessoal;

ento dos encargos trabalhistas,

desse termo de Fomento, ndo se
pelos respectivos pagamentos,

O DA FOMENTO.
da Secretaria de Municipal de

idades publicas repassadoras dos
a os documentos, as informagoes
como aos locais de execugdo do

inserir clausula, no contrato que
da parceria, que permita o livre

ldoras dos recursos publicos, bem

como dos 6rgdos de controle, aos documentos ¢ registros contabeis da empresa contkatada, nos termos desta Lei, salvo

quando o contrato obedecer as normas uniformes para todo e qualquer contratante.

CLAUSULA TREZE — DA RESTITUICAO
A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valoie
atualizados pelos indices de remuneragdo das cadernetas de poupanga, a partir da datg

s repassados pelo MUNICIPIO,
de seu recebimento, nas seguintes

hipéteses: A inexecugdo do objeto desta FOMENTO; Nio apresentagdo do relatorfo de execugdo fisico financeira; e

prestagdo de contas no prazo exigido;
Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA QUATORZE — DA RESCISAO E DA DEN UNCIA
A presente Fomento podera ser re
executorias, bem como por dentincia precedida de notificagéo no prazo minimo de

scindida por infragdo legal ou descumprimenfo de suas Clausulas e condigdes
60 (sessenta) dias, por desinteresse

unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipotese, pelas pbrigagdes assumidas até a data do

efetivo desfazimento.
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Paragrafo 1° - Quando da dentncia, rescisdo ou extingdo da Fomento, cabera a ENTIIDADE apresentar ao MUNICIPIO
no prazo de 10 (dez) dias, documentagao comprobatéria do cumprimento das obrigagdgs assumidas até aquela data, bem
como devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes dag aplicagdes financeiras.

CLAUSULA QUINZE - DAS ALTERACOES
Esta Fomento podera ser aditado, por acordo entre os participes, nos casos de acrécimo ou redugdo do nimero de
atendidos, bem como para prorrogagdo do prazo de vigéncia.

CLAUSULA DEZESSEIS — DA PUBLICACAO
A eficdcia desta Fomento fica condicionada a publicagio do respectivo extrato o 6rgdo de imprensa oficial do
MUNICIPIO, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DEZESSETE - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Maraba — PA para dirimir as davidas decorrentes da ejecugdo da parceria, estabelecendo
a obrigatoriedade da prévia tentativa de solug@o administrativa, com a participagdo de Orgdo encarregado de
~ assessoramento juridico integrante da estrutura da administragéo publica.

E, por estarem de acordo com as Clausulas e condigdes ajustadas, firmam o present¢ termo de Fomento em 02 (duas)
vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

JOSE N"_TON DE Assinado de forma digital por
MEDEIROS:28796535 ﬁ&sgﬁlrfigsgsggéﬁsms
415 Dados: 2021.06.17 10:05:29 -0300'

JOSE NILTON DE MEDEIROS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACA

o A -

JOSIVAN ALVES DA SILVA
PRESIDENTE
LIGA PARAENSE DE KARATE INTERESTILOS - LIRAKI

Testemunhas:
Nome: NOME:
CPF: CPF:

Fone: 94 3322-1193 | Fax: 94 3322-1363 | E-mail: seplan@maraba.pa.gov.bf | www.maraba.pa.gov.br
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO 1/2
1- DADOS CADASTRAIS
Orgio/ Entidade proponente: ¢C.N.PJ
LIGA PARAENSE DE KARATE INTERESTILOS - LIPAKI N° 04.208.159/0001-57
ENDERECO
Rua Sio Paulo, N° 50 - Km 01, Bairro Sao Felix
Cidade UF CEP DDD/TELEFONE
| CEP: 68.560.000 S/ FINS LUCRATIVOS
‘MARABA PA
rConta corrente Banco - Cédigo Agéncia Praga de pagamento
Nome do Responsavel CPF
JOSIVAN ALVES DA SILVA 570.220.702-53
C.1/ Orgo Expedidor Cargo Fungio Matricula
5434248-SSP/PA
PRESIDENTE PRESIDENTE
" Enderego CEP
Rua Séo Paulo, N° 50 - Km 01, Bairro Sdo Felix

Fone: 94 3322-1193 | Fax: 94 3322-1363 | E-mail: seplan@maraba.pa.gov.ir | www.maraba.pa.gov.br
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2 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Expcugdo

“ESPERANCA” Junho/2021
Janeiro/2022

Identificacdo do Objetivo:

Tem como objetivo com o Projeto “ESPERANCA” oportunizar o atendimento, ocupagho e 0 acompanhamento de
jovens através do esporte futebol com ampliagao do trabalho da LIPAKI nas areas de

expansdo, especificamente
nas areas de risco social iminente do municipio de Maraba com a implantagdo nos bairfos estes considerados zona
periférica.

Justificativa do Objetivo:

_Visa através do Projeto “ESPERANCA” possibilitar o atendimento e resgatar 0s sq

nhos de jovens através do
atebol, bem como oportunizar a ocupagao e o resgate da cidadania, valores e indole.

Fone: 94 3322-1193 | Fax: 94 3322-1363 | E-mail: seplan@maraba.pa.gov.bf | www.maraba.pa.gov.br
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ANEXO II

PLANO DE TRABALHO 2/2

3- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

EXERCICIO 2020
CONCEDENTE: PMM -RS -
META JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
l.Manutencﬁo 3K ok ok ok sk koK ook kR kKK sk ok ok ok ok skok ook sk ok sk ok ok sk ok ok ok ok ok sk kR ook ok sk sk kR kK
META JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO DEZEMBRO
2.Manuten¢50 ok ok sk sk ok sk ok ok s ok ok ok ok skok ook sk skoskskokok ok s sk sk sk sk kokok sk 3k ok 3k 3k sk koK sk ok 3k sk ok ok kok

EXERCICIO 2021
CONCEDENTE: PMM —R$ 58.473,93 (cinquenta e oito mil, quatrocentos e setenta ¢ trés reais e noventa e trés
centavos)
META JANEIRO FEVEREIRO| MARCO ABRIL MAIO JUNHO
l.Manutenqﬁo skook ko ok kR ok s ok sk ok ok kR sk sk sk sk skoskokok sk ok sk sk ok skoskok s ok ok koK sk okok R$ 58473,93
META JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO || NOVEMBRO DEZEMBRO
2.Manuten<;50 ok 3k ok sk ok kok ok sk ok sk koK kR ok sk sk ok sk ok ok oskok ok ok ok ok sk sk skok ok ok ok ok sk ok sk ok sk ok ok ok ok ok ok ok
4 -DECLARACAO
" XERCICIO 2022
PROPONENTE: LIGA PARAENSE DE KARATE INTERESTILOS - LIPAKI R$ 0,00
CONCEDENTE: PMM -R$ 0,00
META JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO
l.Manuteng:ﬁo ok sfe ok sk ok koK ok ok sk ok ok ok ok koK sk sk ok sk ok kok ok sk sk ok ook ok okok ok sk ok ok ok ke sk sk sk ok ok ok ok ok ok ok
META JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRd | NOVEMBRO DEZEMBRO
2.Manuten¢§o ok 3k ok 3k ok k kK ok 3k ok ok ok ok ok ok s ok sk ok ok oskok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok ke skeok ok 3k ok 3k ok Kk ok
Fone: 94 3322-1193 | Fax: 94 3322-1363 | E-mail: seplan@maraba.pa.gov.b} | www.maraba.pa.gov.br
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Publicado por:
Alessandro Viana
Cédigo Identificador:BD71D8B0

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO -
EXTRATO

SEPLAN

EXTRATO

OBJETO: O presente Termo de Fomento n° 09/2021 — Emenda
Impositiva, tem por objeto a manutengio e funcionamento do
“ESPERANCA”, que pretende oportunizar o atendimento, ocupagio
e o acompanhamento de jovens através do esporte futebol com
ampliagdo do trabalho da LIPAKI. Firmado entre a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO e a LIGA PARAENSE DE
KARATE INTERESTILOS — LIPAKIL.

VALOR GLOBAL: R$ 58.473,93 (cinquenta e oito mil, quatrocentos
e setenta e trés reais e noventa e trés centavos)

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Onerando a seguinte rubrica orgamentaria da Secretaria Municipal de
Administragéo:

08.244.0008.2.485 — Apoio a LIPAKI — 3.3.50.43.00 — Subvengdes
Sociais — Vereador Marcio do Sdo Felix - R$ 58.473,93

NATA DE ASSINATURA: Dia 17 de junho de 2021.
Maraba/PA, 17 de junho de 2021.

KARAM EL HAJJAR
Secretario Municipal de Planejamento e Controle
Publicado por:
Alessandro Viana
Cédigo Identificador:DA4F5006

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO )
EXTRATO DE CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL DE N.°
001/2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato de contrato de servidor temporario do Processo Seletivo

Simplificado Edital de n.° 001/2020.

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(,AO DE

MARABA, CNPJ N° 27.927.574/0001-66 ¢ o (a) Sr.(a) ANTONIA

FRANCISCA DE SOUSA, CPF n° 912.557.083-87.

Objeto: Prestagdo de Servigo de PROFESSOR (A) C I,

Remuneragdo mensal R$ 12,78 (doze reais e setenta e oito centavos)
“hora aula.

Recursos: 12 361 0087 2.038 — Gestdo Ensino Fundamental —

3.1.90.04.00 — Contratagdo por tempo determinado.

Vigéncia: 11/01/2021 a 30/12/2021 observando o excepcional

interesse publico.

MARILZA DE OLIVEIRA LEITE
Secretaria Municipal de Educagdo. Maraba — PA.”
Publicado por:
Alessandro Viana
Cédigo Identificador:BA63423F

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL DE N.°

001/2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato de contrato de servidor temporario do Processo Seletivo
Simplificado Edital de n.° 001/2020.

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
MARABA, CNPJ N° 27.927.574/0001-66 ¢ o (a) Sr. (a) ARLI
OLIVEIRA SILVA, CPF n° 990.818.732-53.

Objeto: Prestagdo de Servigo de PROFESSOR (A) C I,

Remuneragdo mensal R$ 12,78 (doze reais e setenta e oito centavos)
por hora aula.

Recursos: 12 361 0087 2.

8 — Gestdo Ensino Fundamental —

3.1.90.04.00 — Contratagio poff tempo determinado.

Vigéncia:
interesse publico.

MARILZA DE OLIVEIRA L1

11/01/2021 a 30f12/2021 observando o excepcional

lITE

Secretaria Municipal de Educafdo. Maraba — PA.”

Publicado por:
Alessandro Viana
Cédigo Identificador:D0788D55

SEMED - SEC. MU
EXTRATO DE CONTRAT

NICIPAL DE EDUCACAO
O DE SERVIDOR TEMPORARIO

DO PROCESSO SELETIV

SIMPLIFICADO EDITAL DE N.°
01/2020.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Extrato de contrato de se
Simplificado Edital de n.” 00
PARTES: SECRETARIA N
MARABA, CNPJ N° 27
FRANCINETE SILVA OLI
Objeto: Prestagdo de Servigo d
Remuneragdo mensal R$ 12,7
por hora aula.

Recursos: 12 361 0087 2.0
3.1.90.04.00 — Contratagio po
Vigéncia: 08/01/2021 a 30
interesse publico.

or temporario do Processo Seletivo
/2020.

UNICIPAL DE EDUCACAO DE
927.574/0001-66 e o (a) Sr.(a)
EIRA, CPF n° 127.523.238-83.
PROFESSOR (A) C 1,

(doze reais e setenta e oito centavos)

8 — Gestdo Ensino Fundamental —
tempo determinado.
12/2021 observando o excepcional

MARILZA DE OLIVEIRA LRITE

Secretaria Municipal de Educa

30. Maraba — PA.”
Publicado por:
Alessandro Viana
Cédigo Identificador:1391021B

SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MU

NICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL
Extrato de contrato de servi
Simplificado Edital de n.° 00
PARTES: SECRETARIA

E EDUCACAO

or temporario do Processo Seletivo
2020.

UNICIPAL DE EDUCACAO DE

MARABA, CNPJ N° 27.927.5§4/0001-66 ¢ o (a) Sr.(a) DOMITILA

SANTOS ROCHA BEZER
Objeto: Prestagdo de Servigo d
Remuneragdo mensal R$ 12,7
por hora aula.

Recursos: 12 361 0087 2.0
3.1.90.04.00 — Contratagdo por
Vigéncia: 08/01/2021 a 30
interesse publico.

MARILZA DE OLIVEIRA L
Secretaria Municipal de Educa

, CPF n® 962.133.532-91.
PROFESSOR (A)CI,
(doze reais e setenta e oito centavos)

— Gestdo Ensino Fundamental —
empo determinado.
2/2021 observando o excepcional

TE
0. Maraba — PA.”
Publicado por:
Alessandro Viana
Cddigo Identificador: SB08DS8SD

EXTRATO DE CONTRAT:
DO PROCESSO SELETIV!

ICIPAL DE EDUCACAO
DE SERVIDOR TEMPORARIO
SIMPLIFICADO EDITAL DE N.°

091/2020.

SECRETARIA MUNICIPAL
Extrato de contrato de servi

EDUCACAO
or temporario do Processo Seletivo

Simplificado Edital de n.° 001}2020.

PARTES: SECRETARIA

MARABA, CNPJ N° 27.927.5
BEZERRA DOS SANTOS C
Objeto: Prestagdo de Servigo d

NICIPAL DE EDUCACAO DE
4/0001-66 ¢ o (a) Sr.(a) CLAUDECI
BRAL, CPF n° 268.644.362-68.
PROFESSOR (A) C 1,

Remuneragdo mensal R$ 12,78|(doze reais e setenta e oito centavos)

por hora aula.




